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Tvaergaende uddannelsesudvalg, diplomingenigrud-
dannelsen Civilingenigruddannelsen
Den 14. nov. 2024 kl. 11.00-13.00

Lyngby campus, bygning 101, mgdelokale s_02

Mgdedeltagere
Dekaner: Lars D. Christoffersen og Jens @ligaard Duus.

DUU

Studieledere: Ulrich Kriihne, Hanne Lgje og Nina Qvistgaard.

Studerende: Nete Sparre Hangel, Mads Gjeraae Eichler Hansen og Anders
Ballisager Hansen.

ISN-forpersoner: Lars Boch-Poulsen og Erik V. Thomsen (manglende invita-
tion).

Cuu

Studieledere: Henrik Wessing og Joachim Holbagll.

ISN-forpersoner: Peter Stanley Jargensen, Gunvor Marie Kirkelund og Je-
sper Larsen.

Studerende: Cecilie Lotte Ljungberg Andersen (DTU Kemi), Julie Baye Lar-
sen (DTU Kemi) og Sarah Vestergaard (DTU Fysik).

Studerende 1. suppleanter: Emil Hovgaard Wrona Olsen (DTU Compute) og
Freja Fink Arnbjerg-Nielsen (DTU Fysik).

AUS: Jargen Jensen, Trylle Arnfred, Christina Boje Johannsen, Camilla Ngr-
ring og Kit Bjerregaard (referent)

Geester: Heidi Berggren Brgndal Pedersen, Kirstine Godvin Hansen, Studie-
vejledningen og Tine Berg Krogstrup, AUS.

Afbud
Ivano Eligio Castelli (CUU) og Ann Bettina Richelsen (DUU).

Dagsorden
1. Velkommen
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4. Eventuelt

5. Meddelelser
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Velkommen v Lars D. Christoffersen.

Lars bgd velkommen, gennemgik dagsordenen (slide 2).
Der var ingen emner til eventuelt.

Siden sidst:

Kriterierne for sektordimensioneringen blev drgftet pA CUU meadet i okto-
ber. Lars takkede for CUU’s bidrag og informerede om, at dekanerne efter-
folgende har arbejdet med forskellige scenarier og haft et oplaeg i direktio-
nen. Pa baggrund af direktionens tilbagemelding er antallet af studieplad-
ser pa bacheloruddannelsen 2025 blevet dimensioneret.

| dimensioneringen er der taget hensyn til Life Science uddannelserne som
er blevet friholdt (Bioteknologi, Kemi og Teknologi). Dertil friholdes Tekno-
logisk Biomedicin. General Engineering fastholdes pa 2024 optaget mens
de resterende retninger reduceres med mellem 5-12 pladser med en ske-
len til adgangskvotienten med det formal at opna hgj kvalitet i optaget.

Studiemiljgundersegelsen v Jens Gllgaard Duus og studiemiljgkoor-
dinator Tine Berg Krogstrup.

Jens bgd velkommen til Tine, der preesenterede de forelgbige resultater af
studiemiljgundersagelsen (slide 5 — 19).

CUU og DUU bemaerkninger:

e Resultaterne for stamina og selvudstillingsbekymring overrasker
ikke studielederne samt bias pa kvinder og maend. | forbindelse re-
vision af laeringsmalene for fagprojektet var dette bl.a. i fokus og
det bliver interessant at se effekten.

e Udvalget overvejer om trivsel og selvudstillingsbekymring kan
veere pavirket af DTU strategi 'Elite universitet’ og 'Europas bed-
ste’, der maske kan give et negativt forventningspres pa nogle stu-
derende. Det er vigtigt at 'vende’ kommunikationen, s& det er tyde-
ligt, at det ER DTU, der udbyder Europas bedste ingenigruddan-
nelse.

e | forhold til frafald kunne det veere interessant at se om der er en
sammenhaengen mellem adgangskvotienten og graden af nega-
tive udsagn. Tine oplyser at kontoret for Data og Analyse skal i
gang med en sterre undersggelse af arsager til frafald.

e Studielederne oplever at kandidatstuderende (internationale stu-
derende) i hgjere grad er sarbare ift. at indga i studiegrupper. Det
kunne veere interessant at afdaekke om der er en sammenhaeng
mellem manglende studiecafeer og udfordringer ift. at indga i en
studiegruppe.
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Studenterrepraesentanterne har den oplevelse, at der overhovedet
ikke er noget studiemiljg pa Ballerup Campus og er derfor overra-
sket over at resultatet ikke er mere negativt.

Der spgrges ind til formuleringen af spgrgsmalet vedr. forskelsbe-
handling og ugnsket seksuel opmaerksomhed. Spagrgsmalet lyder:
Har du inden for de seneste 12 maneder oplevet at vaere udsat for
forskelsbehandling pa din uddannelse? Ved bekreaeftelse abnes for
uddybende spgrgsmal vedr. af hvem og hvor. Inden for de sene-
ste 12 maneder har 739 studerende oplevet kraenkende adfaerd
256 ugnsket seksuel opmeerksomhed. Det er overvejende mellem
studerende kreenkelserne finder sted.

Studenterrepraesentanterne haefter sig ved at 82 % er utilfredse i
forhold til at finde information om eksamen. Det vurderes at kunne
lzses forholdsvist nemt?

At kun 21% er utilfredse med indeklimaet undrer studenterreprae-
sentanterne, da de oplever at DTU generelt har darligt indeklima.
Der udtrykkes utilfredshed med, at indeklimaspargsmalet kun var
adresseret undervisningslokalerne og ikke studieomraderne fx bib-
lioteket, hvor indeklimaet opleves at veere decideret utilfredsstil-
lende. Internationale studerende er gennemgaende mere tilfredse
med indeklima og it.

Bachelorstuderende er den studentergruppering der er mest util-
fredse med den digitale undervisning. Repraesentanterne vurderer
at det maske kan skyldes PG kurserne og de forhold der undervi-
ses under?

Andelen af stressede studerende kan skyldes at flere keemper
med 4, 5, 6 eksamensforsgg og mange har studiejob parallelt med
studiet. Til sammenligning er der pa Lund Universitet ingen be-
greensning pa antal eksamensforsag.

Tine rundede af og tilfgjede:

Studiemiljgrapporten vil vaere tilgeengelig pa DTU Inside inden jul.

Magnus Brabrand Ditlev mabdi@adm.dtu.dk Kontoret for Data og Syste-
mer kan kontaktes, hvis man gnsker supplerende data.

Studiestartsevalueringen v Lars D. Christoffersen, Kirstine Godvin
Hansen og Heidi Berggren Brondal Pedersen fra studievejledningen.

Lars bad velkommen til Heidi, der praesenterede resultaterne fra arets stu-
diestartsevaluering (slide 20 - 35).

CUU og DUU bemaerkninger:

De nye studerende udtrykker usikkerhed og bekymring i forhold til
forventningerne til studiet og undervisningen. Udvalget foreslar at
alt vigtig information samles ET sted (ET system). Tillige skal tids-
punktet for hvornar information er tilgaengelig kommunikeres. De
kursusansvarlige skal mindes om at abne op for deres kursus pa
Lean (det sker oftest forst lige op til semesterstart). Studenterre-
preesentanterne pointerer at det ikke kun er en udfordring for de
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nye studerende.

o Dertil skal omfanget af information handteres og balanceres. De
studerende skal veaere trygge ved at de har den tilstraekkelig infor-
mation og resten nok skal komme. Det skal italeseettes.

e Det foreslas at kurser.dtu.dk suppleres med en side indeholdende
den generel kursusinformation som gar igen fra ar til ar.

¢ RUS bogen er ikke blevet markedsfert i ar og mange studerende
kender derfor ikke til dens eksistens. Meget af indholdet i RUS bo-
gen fremgar af How to DTU.

o Der gnskes fokus pa en repetition af 'fra elev til studerende’. De
studerende skal fgle sig velkomne og vide hvad de skal gare —
Learning Lab er i en proces omkring dette.

e Studenterrepraesentanterne ggr opmaerksom péa at sagsbehand-
lingstiden for merit-sager kan vaere hindrende for at kunne tilmelde
sig kursus og tilga kursusinformationen forud for kursusstart. Det
skal meldes ud at studerende kan lgses dette ved at henvende sig
direkte til den kursusansvarlig.

Lars haefter sig ved at dekanernes og rektors velkomsttaler fremover skal
have fokus pa den farste tid pa studiet.

Studiestartsevalueringen kan tilgés pa DTU Inside.

Eventuelt v Lars D. Christoffersen.
Naeste made i DUU den 25. februar og CUU den 28. februar 2025.

Meddelelser v Jens Gligaard Duus.

Undervisningsseminar

LearningLab holder undervisningsseminar ‘DTU Learning Spaces - how
they can work for you, instead of against you’ torsdag den 21. november
2024. Mere information og tilmeldingslink findes pa DTU Inside.
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